Утверждено приказом 

директора департамента образования

от "21 " февраля  2011 года  № 210   
Положение

о проведении очно-заочной конференции
 "Роль инновационно-экспериментальной деятельности в повышении эффективности образовательного процесса"

Общие положения 


Очно-заочная конференция "Роль инновационно-экспериментальной деятельности в повышении эффективности образовательного процесса" (далее - конференция) проводится в соответствии с планом работы департамента образования мэрии г.Архангельска на 2011 год.


Цель и задачи: выявление, обобщение и распространение эффективного  педагогического опыта в  направлении инновационно-экспериментальной деятельности,  обсуждение актуальных вопросов по  внедрению инноваций в образовательный процесс, повышение эффективности педагогического труда через обмен опытом по организации экспериментальной деятельности, поддержка талантливых педагогов, создание условий для раскрытия их творческого потенциала, расширение информированности педагогического общества об инновационных процессах в муниципальной системе образования.
Учредитель конференции

Департамент образования мэрии города Архангельска.

Участники конференции

В конференции принимают участие руководители образовательных учреждений, заместители руководителей,  учителя, воспитатели, социальные педагоги и психологи, логопеды, педагоги дополнительного образования и другие специалисты муниципальных образовательных учреждений г.Архангельска, подведомственных департаменту образования мэрии города. 
Содержательные направления конференции

· Компетентностно-ориентированное образование.

· Инновационные формы работы в обучении и воспитании. 

· Инновационные игровые технологии в процессе воспитания и обучения в дошкольных, общеобразовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования детей.

· Школа полного дня. ФГОС НОО: программы по внеурочной деятельности.

· Использование ИКТ в деятельности учителя-предметника. 

· Внедрение новых форм работы с одаренными детьми. 

· Система работы педагога по подготовке учащихся к ЕГЭ.

· Апробация новых учебников, учебно-методических комплектов, цифровых и электронных образовательных ресурсов как инновационная деятельность педагогов.

· Система работы учителей-предметников с использованием комплектов цифровых образовательных ресурсов. 

· Профессиональное развитие педагога через сетевое взаимодействие. 

· Модели предпрофильного, профильного дистанционного образования, профессиональное самоопределение. 

· Интеграция как важный фактор повышения эффективности обучения.

· Воспитание гражданина-патриота.

· Духовно-нравственное развитие и воспитание. 

· Организация проектно-исследовательской деятельности учащихся: обобщение опыта.

· Формирование толерантной культуры детей.  

· Роль портфолио в развитии профессиональной компетентности педагога.

· Инновационные формы коррекционной работы. Моделирование коррекционно-образовательного пространства.

· Психолого-педагогическое сопровождение учебно-воспитательного процесса.

· Современные концепции, подходы и методики решения проблем в различных сферах социально-педагогической практики.

· Развитие здоровьесберегающей среды образовательного учреждения. 

· Физическое развитие и оздоровление детей. Психология здоровья ребенка. 

· Экспериментальная деятельность по обновлению целей, содержания, форм и педагогических технологий дополнительного образования. 

· Научно-техническое творчество в образовательной сфере: внедрение элементов технического творчества в учебный процесс, новые образовательные технологии, внеучебная работа, кружковая деятельность.

· Инновации в организации методической работы по повышению профессиональной компетентности в образовательном учреждении.

· Проект опорного образовательного учреждения: разработка и реализация.

· Использование технологий программирования образовательной деятельности.

· Развитие социального партнерства в управлении образованием.

· ИКТ в управлении образовательным учреждением.

· Практика управления образовательным учреждением в условиях реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа".

· Др.  

Порядок и сроки проведения

Конференция проводится в 3 этапа:

1 этап – заочный, отборочный.

С 04 по 25 апреля 2011 г. – в образовательном учреждении проводится экспертиза работ, направляемых  на конференцию, в соответствии с критериями. 

До 28 апреля 2011 г.  осуществляется приём материалов в печатном и электронном виде  в отделе информационно-методического обеспечения департамента образования мэрии г.Архангельска, пр. Троицкий, 64, каб.1; по электронной почте kreneva@arhcity.ru  по форме: 

	Наименование образовательного учреждения
	

	ФИО 
	

	Должность
	

	Стаж работы, квалификационная категория
	

	Тема работы
	

	Решение методического совета о рекомендации работы к участию в конференции (№, дата протокола методического совета ОУ)
	


Требования к оформлению работ

Титульный лист – название конференции, далее  в следующей строке – название работы, фамилия, имя, отчество автора (полностью), должность и квалификационная категория, наименование образовательного учреждения. Объём текста до 5 страниц, без титульного листа. Шрифт Times New Roman, размер 14;  межстрочный интервал 1,5. Поля  слева – 3 см, сверху и снизу  – 2 см, справа – 1,5 см. Нумерация страниц не ставится. Работа может быть иллюстрирована фотоматериалами, которые выносятся в приложения.  Объем приложения – не более 3 страниц.

2 этап – заочный,  экспертиза работ.
С  29 апреля по 26 мая 2011 г. – формируется жюри, которое  проводит экспертизу работ, представленных на конференцию.  

В случае несоответствия присланных материалов тематике конференции и заявленным требованиям к оформлению по решению жюри конференции материалы могут быть отклонены. Материалы также не рецензируются и не возвращаются. 

Авторы работ, рекомендованные жюри по итогам 2 (заочного) этапа конференции, выступят в 3 (очном) этапе конференции - в рамках работы секций августовского совещания педагогических работников системы образования города Архангельска. 

3 этап – очный, выступления на секциях августовского совещания педагогических работников системы образования города Архангельска.
Жюри конференции 

В состав жюри включаются специалисты департамента образования мэрии г. Архангельска, руководители и педагоги муниципальных дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования, имеющие первую и высшую квалификационную категории, представители учреждений профессионального образования (по согласованию). 

Критерии оценки
Соответствие содержания заявленной теме.
Целостность, содержательность и логичность изложения.
Эффективность и результативность, обоснованность используемых методов, приёмов.

Технологичность: возможность внедрения элементов, системы в работу другого педагога (руководителя) и (или) другие виды деятельности.

Творческий подход, оригинальность предоставленных материалов.
Соответствие требованиям, предъявляемым к оформлению работы.
Подведение итогов

Всем участникам 3 этапа конференции вручаются сертификаты. Жюри определяет лучшие работы, авторы которых награждаются дипломами.

Контактная информация

Координатор конференции:

Кренёва Анна Сергеевна, ведущий специалист отдела информационно – методического обеспечения департамента образования мэрии города Архангельска, телефон: 607-319; e-mail: kreneva@arhcity.ru.   

