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JAUPEKTOP IEITAPTAMEHTA ObPA3OBAHMUSI

NPUKAS3
or 71X Wu@/é;w 2014 . No 7060

OO0 yrBepxaeHum [lopsaka oCcyecTBIECHUS

KOHTPOJIA 3a JEATEIBHOCTHIO MYHULMUITATBHBIX
YUPEKICHUN MYHULIMUITATbHOTO 00pa3zoBaHusl

"T"opox ApxaHrenasck', HAXOISIIUXCS B BEIICHUN
aernapraMeHTa o0pa3zoBaHUs MIPUU ropoda ApxaHreiabcKa

B umensx opraHud3auvyd WA IIPOBEIECHUS KOHTPOJIA 3a AEITEIHHOCTBHIO MYHHIHUIIAIbHBIX
YUpPEKICHUH MYHHUIUIAIBHOTO oOpazoBaHus "l opol ApXaHrejlbCK', HaXOISIIUXCA B BCACHUU
JerapTaMeHTa 00pa3oBaHMsi MAIPUU ropoja ApXaHrejabCKa, B COOTBETCTBUM C IOCTAHOBJICHHUEM
Mapuu ropoaa Apxanrenbeka oT 30.12.2011 N 667 "OO0 yTBepKAeHMH IOPsAKA OCYIICCTBICHMS
KOHTPOJIA 3a JAESTEeIbHOCTHI0 MYHUIIUNAIBHBIX YYPEXKICHUA MyHMIMIAILHOTO 00pa3oBaHus
"T'opon Apxanrensck”" IIPUKA3BIBAIO:

1. YrBepauTh [1opsigok OCyIIECTBIEHUS KOHTPOIA 3a ACATCIBHOCTHIO MYHUIIMITAIbHBIX
yYpeXKJICHUN MYHHIUIAIbHOTO oOpa3zoBaHusd "l'opox ApxXaHIeNIbCK', HaXOSAIIHUXCA B BEACHUH
NerapraMenTa o0pasoBaHus M3apuH ropoja Apxanrenscka (IIpunoxenwue 1).

2. OTMeHuTH NpHUKa3 JUpEKTOopa JAemapTaMeHTa oOpa3oBaHUs MAIpUU ropona ApXaHTelbCKa
or 29.11.2013 Ne 1039 "O06 yrBepxaeHuu llopsaka ocylecTBICHUsT KOHTPOJIS 32 ACATCIBHOCTHIO
MYHHLMIAILHEIX  00pa30BaTe/IbHBIX — YUPEKACHUI MyHHLUNAIbHOro oOpasoBanus "l opoa
ApXaHreabeK', HaXOMINMXCSL B BEICHMHU JemapraMeHTa oOpa3oBaHus MOpPUM  IopoJia
ApxaHrenbeka'.

3. Otmeny oOpraHu3alMOHHO-aHAJTUTHYECKOrO obOecledeHns JenapraMeHnTa o0pa3soBaHust
Mopuu  ropoma Apxanrenbcka (Epeikanosa  E.C.) opranm3oBaTh IPOBEICHUE KOHTPOJLA
32 JIEATENBHOCTHIO MYHHUMTAJIBHEIX VUPEKIACHAN MYHULMIAIBHOrO obOpasoBanus "l opon
ApxaHrennck', HaxOJANIUXCS B BEIEGHWM JlelapraMeHra oOpasoBaHus MOPUHA  TOpoja
ApxaHreibCKka, B COOTBETCTBHM C YTBEPKIAEHHBIM llopsakoM OCYmIECTBICHHS KOHTPOJIs
32 JIeATEIbHOCTLI0 MYHHUMITAIBHBIX YUPEKICHUNA MYyHULIMNAIBHOIO obOpasoBanus "l opon
Apxanrensck”, HaxXOJAIIUXCSs B BENEGHUM JenapraMeHra oOpa3oBaHusS M3pUU  TIOpojia
ApXaHrenbcKa.

4. CrnenmanucraM jernapraMeHTa o0pa3oBaHMsI MAIPHUHM Iopoja ApXaHreybCcKa 00eCIeYuTh
MPOBEACHNUE KOHTPOJS 32 JEATEIBHOCTBIO MYHUIIMIIAABHBIX YUYPSKIACHUN MYHUIUIIAIBHOTO
oOpazosanus "T'opox ApxaHreabCK', HAXOISAIIUXCS B BEACHUH JenapTaMenTa 00pa3oBaHus MIpUU
ropoja ApxaHreybCKa, B COOTBETCTBUU C YTBEPKAEHHBIM 11opsaKoM OCYIIECTBICHUS KOHTPOJLA 32
NESITENHOCTEI0  MYHUIMIANLHBIX — VIPSKJICHUM  MYHULHUIIAIBHOIO  oOpasoBanus "l opon
Apxanreinsck", HaxXOJMIIMXCS B BEIEGHUM JenapraMeHra oOpa3oBaHHs M3pUH  ropojia
ApXaHTebCKa.

5. KOHTpOJIb 3a BBINOIHCHHUEM [PUKA3a, BOIOKUTE HA HAYAIbHUKA OT/E/1a OPraHu3aliOHHO-
AHATUTUYECKOI0 00eCTIeYeH s EpLIKaHOBM EC DN

T.C. Orubuna

O0wwmit otaen mapuun r.ApxaHrenbscka. 3akasz 028. 15.03.2010
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K IPUKa3y JUPEKTopa AernapramMeHTa
00pa3oBaHUs MIPUU IOpoJIa
ApxaHrejibcka

or 1 0% Ne /06O

IHopsinox
OCYIIECTBJIEHHSI KOHTPOJIS 324 AesITeJIbHOCTHI0 MYHHIHIAJbHBIX YUYPeXKIECHHH
MYHHIUIAJbHOr0 o0pazoBanus ''I'opox ApxaHrejbek',
HAXOASIIUXCHA B BeIeHHH JAenapTraMeHTa o0pa3oBaHus
MOPHUHU ropoaa ApXxaHrejbcKa

1. O0mue monoxeHUs

1.1. Hacrosmuit ITopsimox ompenensier oOmue MPUHIAIBI U TpeOOBAHUS K OpraHU3alvu
M OCYLIECTBJICHUIO KOHTPOJS 3a AECITEIIbHOCTHIO MYHUUMUITAIBHBIX YUPEKICHUN MYHUIUIAILHOIO
oOpazoBanmst "T'opon ApxaHreabck' (majee - YUYPEKACHUA), HaAXOMAIUXCSI B BCIACHUMU
JerapraMeHTa o0pa3oBaHMUs MIPUU ropojia ApXaHreybcKa (Janee - JerapTaMenT).

1.2. OCHOBHBIMH LEJISIMH KOHTPOJIS 38 IEATEIILHOCTBIO YUPEKIEHUHN SIBIIAIOTCS:

- aHaJu3 coOMIOACHUS YUPEKICHUSIMHU YCTAHOBJIECHHOTO ITOpAIKa OKa3aHUsl MYHUIIUTIAJIBHBIX YCIIYT
(BBIIIOJHEHUS paboOT), COOTBETCTBHA (DAKTUIECKOTO 00beMa, KauecTBa yCIyr (padoT), OKa3aHHBIX
(BBIIIOJIHCHHBIX) YUPEIKICHUSIMHU, IUIAHOBBIM 3HAYEHUAM, YCTAHOBJICHHBIM MYHUIUIAIbHBIM
3aJ[aHUEM;

- BBIABJIEHUE OTKJIOHEHHH B JCATCIBHOCTH YUYPEKJIECHUA I10 UCIOJIHCHHIO MYHHUIUIIAIBHOIO
3aJaHMs U BEIpaOOTKa MPEJIOKEHUN 110 UX YCTPaHCHMUIO;

- omnpenenenre 3PpGHEKTUBHOCTU MCIOIB30BAHUA OIO/UKETHBIX CPEACTB IPU  OCYILECTBIICHUU
NeSITEIHFHOCTH YUPEIKICHUS;

- OLlEHKA pe3yJIbTaTOB (PMHAHCOBO-XO3SHCTBEHHON ACATCIBHOCTH YUPEIKIACHUS,

- ¢dopmupoBanne wuHGOpPMaLMOHHOM 0a3el 00 oObeme, KayecTBe, IOPSJIKE OKazaHusd
VUPEKICHUSIMH B COOTBETCTBUM C MYHMIMIIAJBHBIM 3aJlaHUEM MYHULUIAIBHBIX  yCIIyr
(BBITTOJHAEMBIX paboT) B LENIX ONTUMH3ALUU PAacX00B OI0KETA.

1.3. Tlpn mpoBeaeHUM KOHTPOJSA 3a AEATEIBHOCTRIO YUPCIKACHUN JCNapTaMEHT BLIIOJIHACT
GYHKIMU U TIOJTHOMOYUS yUPEIUTEIIS.

1.4. JlemapTaMeHT, OCYIIECTBJISIE KOHTPOJIb, PYKOBOJICTBYEICS B CBOCH JCATECIBHOCTH
TpeOOBaHMAMKM  3aKOHOJaTedbcTBa  Poccmiickoil ~ Demepanmm,  ApxaHrenbckoit — obJactw,
MYHHULUIIAIGHBIX I[IPABOBBIX AKTOB MYHHIMIIAIBHOTO oOpasoBanust "['opox ApXaHIelbeK',
HacTosmuM llopsakom.

1.5. JlemapraMeHT OPOBOJUT KOHTPOJb CAJIAMH CBOMX CIICIIAAIMCTOB, B KAYECTBE DKCIIEPTOB
[0 COTJIACOBAHHUIO MOTIYT IPHBJIEKATHCS CIEIUANUCTBl APYTHX OTPAcieBBIX ((PYHKLMOHAIBHBIX)
1 TEPPUTOPUATIBEHBIX OPTaHOB MAPUU FOpOZa, BHEIIHUX OpTaHU3aIlHU.

1.6. CrenualaucTsl, HallpaBjieHHBIC IS MPOBEACHHS KOHTPOJIA, NOJDKHBI MMETh Ipu cede
WIN 3apaHee MPeACTaBUTh B YUPEXKACHUE JOKYMEHTEI, YIOCTOBEPSIOIINE UX ITOJTHOMOY M.

1.7. JU1s oCyIecTBICHUS KOHTPOJIS 38 AEATEIbHOCTRIO YUPCIKACHUN ACIIapTaMEHT BIIpaBe:

B IIpeiesiaX CBOEH KOMIICTEHIMY 3allpalliiBaTh U II0JIy4aTh OT YUPEKAECHUS HHOOPMAIHIO,
JIOKYMEHTBl W Marepuajibl, OTHOCAIIMECS K IPeIMeTy KOHTpOJA U HEOOXOJUMbIC [UIs €ro
OCYIIECTBJICHUA;

OeCIIpEeIITCTBEHHO BXOAUTh HA TEPPUTOPHUIO M B IIOMCIICHHUS, 3aHUMAEMBIC IIPOBEPICMbIM
yUpeKIeHUEM, HMETh JOCTYIl K JOKYMEHTaM M MaTepuajaM YYpESKICHHS, OCMaTpUBaTh
3aHMMaeMble YIPEXKACHUEM TEPPUTOPUU U ITOMEIICHMA,

3HAKOMUTBCA ¢ HHGOOpMaIMeH, Kacarllencs AeATEIBHOCTH IPOBEPACMOIro YUYpPEKIACHHUs
M XpaHsIeics B 3TeKTPOHHOHN opMe B 0azax JaHHEIX IIPOBEPSIECMOTO YUPECKICHUSL;

3HAKOMUTHCA ¢ TEXHUYECKON JOKYMEHTAIMEN K SJIEKTPOHHBIM 0a3zaM JaHHbBIX YUPEHKACHM.

2. OcHOBHBIC OnpeaeIeHH S
2.1. IlpeaBapuTenpHBI KOHTPOJIb — KOHTPOJIb, OCYIIECTBISIEMBbIN HA CTAMU YCTAHOBJICHU:,
GOpMUPOBAHMS, PACCMOTPEHUS IOKYMEHTOB, 00€CIEUMBAIOIIUX ACITCIBHOCTD YIPEIKIACHUN.



[image: image3.png]lekymuu KOHTPOJb — KOHTPOJIb, OCYIIECTBJIAEMBIN B IPOIIECCE pealU3aluU YUPCIKICHUCM
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llocnenyromumii  KOHTPOJNb — KOHTPOJb, OCYLIECTBASAEMBIA B IIPOIECCE peaTu3alUM
YUpCKACHUEM JCATCIIbHOCTHU, IIYTEM aHa/lii3a JOKYMEHTOB YUPEXKIAECHUH O HENOCPEACTBEHHBIX
pesyybpTaTax JACATCIbHOCTH, IIPOBEACHUS IPOBEPOK IEATEIHLHOCTH YUPEIKICHUM.

2.2. Bble3Hbple IIPOBEPKU - MPOBEPKHU, KOTOPHIE MPOBOMATCS I10 MECTY HaXO0XKICHMUS
yupexaenus. lIpeameroM BBIE3THON HPOBEPKU SABJISIOTCS CBEICHUS O (haKTHUUYECKOM COCTOSHHH
JeJ1 B YUPEXKICHUU.

JIOKyMeHTaIbHblE IIPOBEPKU - IPOBEPKHU, KOTOPHIC IMPOBOAATCS I10 MECTY HaXOXKIEHU
aenapraMmenTa. llpeameTroM NOKyMEHTadbHOU HOPOBEPKHU SIBISIOTCS CBEICHUS, COJACpIKalllMecs
B OTYETaxX O ACATCIBHOCTH YUPCKACHUS, B JOKYMEHTAX, [IPEIOCTABICHHBIX YUPEKICHUEM.

2.3. llmaHoBBIE IIPOBEPKU — TIPOBEPKHU, IIPOBOJUMEIE B COOTBETCTBUUM C 3apaHee
YTBEPKACHHBIM [IJTAHOM.

Brenranoseie (oniepaTuBHEIE) IIPOBEPKU - MPOBEPKH, IPOBOJUMEIE IIPU:

- IIOCTYIUICHUM B  JieDapTaMeEHT MOTHUBUPOBAHHBIX  OOpalleHuit  (QU3NIECKHX
WIA IOpUAMYECKUX JIMI O HEHaIeKalleM KadeCcTBE OKa3bIBAEMBIX VUPEKICHUEM YCIYT
(BBIIIOJIHSIEMBIX padoOT);

- BO3HHMKHOBCHUHM  yI'PO3Bl MNPUYNHEHHUS Bpella KU3HU U 3J0POBHIO  BOCIIMTAHHUKOB,
yyaluxcs, pabOTHUKOB YUPEKIACHUS;

- 00HApY)XEHUM JIENapTaAMEHTOM B IPEICTABICHHBIX YUPEKICHUEM JOKYMEHTAaX HapyIICHUH,
CBSI3aHHEBIX C IIPEAMETOM MOHUTOPUHTA, KOHTPOJIA.

2.4. KoMIUIEKCHas OLEHKa [EITEBHOCTH VUYPEKJACHUN — IIpoBepKa  JEATCIBLHOCTH
YUPESIKICHUU 10 HECKOJBKUM HAIIPABICHUAM JIEATEIHHOCTH.

lTemarnyeckas oleHKa ACATEIBHOCTH YUPEKICHUNA — NPOBEPKaA HACSITEIABHOCTH YUPEKIACHUS
I10 OIIpeaeJIEHHOMY HaIIpaBJICHUIO JEATEIbHOCTH.

OrnepaTuBHBIE IIPOBEPKU — IIPOBEPKHU, MPOBOJUMBIE B IEJSAX YCTAHOBJIEHHUS W MPOBEPKU
(aKkTOB HApYLIEHUW, CBA3AHHBIX C IPEIMETOM KOHTPOJIS, CIIOCOOCTBYIOIIMX BO3HUKHOBCHMIO
yIrpoO3bl MPUYMHEHUS Bpela >KU3HM U 3J0POBBIO  BOCIHUTAHHUKOB, YyYallUXCsd, paOOTHUKOB
YVUPEKAECHUN, YKa3aHHBIX B OOpalleHWsAX TpaXxIaH M OpraHu3anuii, B JOKYMCHTax,
IPEAOCTABIIEHHBIX YUPEKICHUEM, B LIEJAX NPUHATHS 3()(HEKTUBHBIX MEpP pearupoBaHusl.

3. Opranusauus v NposeJeHne KOHTPOJIS

3.1. KOHTpOJIb 3a AEATENBHOCTRIO YUPEIKIACHUN OCYIECTBIISIETCS B (POPME MPEABAPUTEIILHOTIO,
TEKYIETO U IOCIEAYIOIIETO.

3.2. B 3zaBucumoct OT (QOpPMBI KOHTPOJSI MOTLYT IIPOBOJMUTHCS BBEIC3JHEIC  MIIU
JTOKYMEHTAIBHEIE IIPOBEPKHU.

3.3. B 3aBUCUMOCTHM OT OCHOBAHUS IPOBEACHUS KOHTPOJIS HPOBOJSITCS IUIAHOBLIC
Y BHEIUJIAHOBBIE ITPOBEPKHU.

lIman KOHTpoOJIA 3a JEATENBHOCTBIO YUPEKICHUU €XKErojJHO YTBEPKIACTCI IUPEKTOPOM
JerapraMeHTa He  rosaHee 15 pgexkabps  roma, NOPENIIECTBYIOMICIO  IIAHHUPYEMOMY,
M HalpaBIsCTCs B agpec pykKoBoauTenaed yupexaeHuil. I[lnan koHTtpons obecneyuBaet
NEPUOANIHOCTE U UCKIIIOYACT HEPALMOHAIBHOE AYOJIMPOBAHUE B OpraHy3aly KOHTPOJIA.

3.4. K MeponpusaTusaM 110 OCYIIECTBICHUIO KOHTPOJISL OTHOCSTCS:

- KOMIUIEKCHAs OLEHKA ACATEIBHOCTH YUPEKICHUM;

- TeMaTUYecKas OLCHKA JEITEIbHOCTH YUPEKICHUT;

- OTIIEpaTUBHEIEC HIPOBEPKHU.

3.5. O 1npoBeleHUN KOMIUIEKCHOW, TEMATUYECKOW OIEHOK MAESITEbHOCTA PYKOBOIUTEID
YUpEeKIACHUsT YBEIOMIIAECTCSA JeHapTaMEHTOM He MO3JHee, 4yeM 3a 3 pabodux AHS JO0 Hagasa
IPOBENCHNU KOHTPOJBHBIX MEPONPUATHN IYTEM HU3HAaHUs COOTBETCTBYIONIEro Ipukaza. IIpuxas
OIpeNeNseT CpOKU KOHTpois (He Oosnee 10 pabouux mHei), mpeacemaresis U COCTaB KOMUCCUM,
‘TEMBl KOHTPOJS WM OTHEJIbHBIE €€ HalpaBiIeHUsd, YCTAHABJIMBACT CPOKHM MPEIOCTaBJICHUS



                              

итоговых материалов, утверждает план - задание. При проведении документальных проверок в приказе определяется перечень обязательных для предоставления документов.

Оперативная проверка возможна без предупреждения путём вручения приказа                                      о проведении в день проведения проверки  до её начала. Продолжительность  оперативных проверок не должна превышать 10 рабочих  дней.

       3.6. Контроль осуществляется по следующим направлениям: 

- соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным учредительными документами;
- осуществление учреждением финансовой деятельности.

4. Организация контроля соответствия деятельности учреждения целям, предусмотренным учредительными документами

4.1. Контроль соответствия деятельности учреждения целям, предусмотренным учредительными документами - это комплекс мер в части  проверки соблюдения учреждениями установленного порядка оказания муниципальных услуг (выполнения работ), установления  соответствия фактического объема, качества услуг (работ), оказанных (выполненных) учреждениями, плановым значениям, установленным муниципальным заданием.  
4.2. Предметом контроля являются:

- осуществление учреждением видов деятельности, предусмотренных учредительными документами;

- выполнение учреждением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);

- соблюдение учреждением стандартов оказания муниципальных услуг;
- оказание учреждением услуг (выполнение работ) за плату для граждан и юридических лиц;

- обеспечение учреждением открытости и доступности информации о своей деятельности.

4.3. Формами контроля  являются:

  -    предварительный контроль посредством  тематических оценок деятельности;
  -  текущий контроль посредством тематических оценок деятельности, оперативных проверок;
     - последующий контроль посредством реализации комплексных, тематических оценок деятельности, оперативных проверок.
5. Организация контроля осуществления учреждением 

финансовой деятельности

  5.1. Контроль осуществления учреждением финансовой деятельности - это комплекс мер в части проверки законности, обоснованности, экономической эффективности и целесообразности использования средств бюджета муниципального образования "Город Архангельск" за определенный период времени. 
5.2. Предметом контроля являются:

- выполнение муниципальным бюджетным и автономным учреждением муниципального образования "Город Архангельск" плана финансово-хозяйственной деятельности;

- оказание учреждением услуг (выполнение работ) за плату для граждан и юридических лиц;

- соблюдение условий, установленных при предоставлении муниципальному бюджетному и автономному учреждению муниципального образования "Город Архангельск" субсидий на иные цели в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1. Бюджетного кодекса Российской Федерации;

- осуществление муниципальным бюджетным и автономным учреждением муниципального образования "Город Архангельск" полномочий мэрии города Архангельска по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме;

- совершение муниципальным бюджетным и автономным учреждением муниципального образования "Город Архангельск" крупных сделок, соответствующих критериям, установленным федеральными законами;

- совершение с участием муниципальных бюджетных и автономных учреждений муниципального образования "Город Архангельск" сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными федеральными законами.
5.3. Формами контроля  являются:

-    предварительный контроль посредством реализации тематических оценок деятельности;
   -    текущий контроль посредством реализации тематических оценок деятельности. оперативных проверок;

-   последующий контроль посредством реализации тематических оценок деятельности, оперативных проверок.       
6. Результаты контроля
6.1. Результаты осуществления контроля за деятельностью учреждений ежегодно представляются департаментом заместителю мэра города по социальным вопросам,   в департамент финансов мэрии города Архангельска в форме отчета с приложением пояснительной записки до  1 марта года, следующего за отчетным.

В пояснительной записке приводятся сведения о результатах осуществления контроля  и принятых мерах по устранению выявленных нарушений.
6.2. Результаты комплексной, тематической оценки деятельности, оперативной проверки оформляются в течение 2 недель со дня окончания контрольных мероприятий                         в форме приказа и (или) справки о результатах контроля, и доводятся до сведения руководителя учреждения или уполномоченного должностного лица. 

6.3. По итогам контроля в зависимости от его формы, целей, задач и с учётом реального положения дел департаментом могут проводиться аппаратные совещания при директоре департамента, производственные совещания, педагогические советы, рабочие совещания с педагогическим коллективом, совещания руководителей образовательных учреждений, и пр.

6.4. Директор департамента по мере необходимости по результатам контроля принимает решения,  в том числе:
-     об информировании руководства муниципального образования "Город Архангельск";
      -  о направлении письма или иных материалов контроля в органы, компетентные принимать решения по представленным в них вопросам;
      -     о повторном контроле с привлечением определенных специалистов;
- об инициировании привлечения руководителя учреждения к дисциплинарной ответственности;
      -   иные решения в пределах своей компетенции.
       6.5. Результаты контроля учитываются департаментом при инициировании вопросов:
-   о соответствии (несоответствии) результатов деятельности учреждения установленным требованиям;

- о сохранении (увеличении, уменьшении) показателей муниципального задания и объемов субсидии (бюджетных ассигнований);
-   о стимулировании оплаты труда руководителей учреждений;
-   об изменении типа учреждения;

-   о реорганизации учреждения, его ликвидации.
  6.6. Результаты проверки сведений, изложенных в обращениях граждан,                                 в обращениях и запросах организаций, сообщаются заявителям в установленные  законом сроки.
